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	课程性质
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一、教学目标
阐述本课程所要实现的知识、能力、素质目标，教学目标的表述要与专业人才培养方案目标有关联性
二、学时安排
课程内容与学时分配表
	章节/项目
	内容
	理论学时
	实验/实践学时
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


三、课程教学内容与基本要求
深入挖掘拓展“课程思政”教学内容。应根据专业人才培养目标和本课程的具体情况，按知识点认真选取教学内容，而不应照搬某教材的章节名称；更新教学内容，教学内容要具有一定的前瞻性，能反映学科、专业和行业发展前沿的最新动态。

第一章/项目一（选其一）
教学目标：
主要知识点：
1.
2.
3.
4.
教学重点：
教学难点：
四、教学方式方法
教学方式方法应该多样化，且应能支撑课程目标。可以包括课堂讲授、课堂讨论、案例教学、任务驱动、研究性学习、体验法、翻转教学、线上线下混合式教学及其它等方法。要大力推进启发式、探究式、讨论式和参与式教学。
五、实验/实践时数及内容、要求
根据课程性质，实验/实践选其一，去掉另一个。下同。若无实验/实践，删除本部分，更改标题编号。

本课程实验/实践学时共X学时，设X个实验/实践项目，分别如下：
	项目名称
	内容与要求
	学时

	
	
	

	
	
	

	
	
	


六、课程考核
根据课程类型、课程性质、课程内容及特点，确定适合的考核内容、考核方式及比例等。考核内容重点考核学生获取知识的能力、应用所学知识分析问题和解决问题能力、实践动手能力和创新能力等；考核形式采用多种形式（闭卷笔试、开卷笔试、口试、报告、论文、实操、作品制作、大作业等）、多个阶段（平时测试、作业测评、课外阅读、社会实践、期末考核等）、多种类型（作品、课堂实训、课堂讨论、社会调查、竞赛等）等全过程的考核；成绩评定加大过程考核及阶段性考核成绩比例，减少期末成绩的占分比例。
（一）考核形式
闭卷笔试、开卷笔试、口试、报告、论文、实操、作品制作、大作业等。
（二）考核比例
1.平时成绩占期末总成绩的   %。平时成绩中，课堂表现占  %，平时作业占  %……（从课堂表现与互动情况、平时作业完成情况、阶段性学习测验情况、实践教学活动情况、专题或小组讨论学习情况等方面，结合课程性质进行选择。
2.期末考试占期末总成绩的   %。期末考试的客观题为单选、多选、判断，应用型的题型可以是分析、计算、综合应用等题型。
六、推荐教材与参考资料
（一）推荐教材
《XXX》，主编：XXX，XXX出版社，出版年份。
（二）参考资料
1.文献资料：《XXX》，主编：XXX，XXX出版社，出版年份。
2.多媒体资料：网上阅读资料部分，需要标明链接网址。
注：课程教学大纲文档格式要求
1.统一用A4纸打印，编辑排版做统一要求。
2.页边距：上、右、下为20mm，左为25mm，页眉页脚为15mm。
3.一级标题四号宋体加粗，二级标题宋体小四加粗，正文文档宋体小四。
4.行距：固定值23磅；表格与正文之间空0.5行。表格里字体为五号，行距固定值12磅，行高0.7cm。
